“优秀园林企业”评选办法

 总  则

第一条  为鼓励园林绿化企业全面提高综合素质，促进企业持续、稳定、健康发展，决定在包头园林协会会员中开展“优秀园林企业”奖评选活动。

第二条  凡是包头园林协会会员单位的企业，均可参加“优秀园林企业”的评选活动。

第三条  “优秀园林企业”的评选活动每年开展一次。

第二章  申报条件

第四条  评选活动本着公平、公开、公正和企业自愿申报的原则，在评审当期参选企业应符合下列条件：
一、以园林绿化施工、养护、设计为主营业务的会员单位。

二、遵守国家法律、法规和各项规则制度，坚持依法经营。

三、技术力量强，工程优质，做法安全、文明施工，获得用户好评。

四、市场行为规范，无拖欠农民工工资等不良记录，在企业信息网没有不良记录，在施工期间未受到质监部门通报处罚。

五、企业经营指标较好，无经营性亏损。

六、企业有明确的发展思路及经营方针，有稳定良好的办公场所，完善的规则制度。

第三章  评选标准

第五条  “优秀园林企业”评选标准分为信用标准（10分）、经济标准（35分）、质量标准（20分）、安全标准（10分）、管理标准（15分）、其他标准（10分）六项标准。

第六条　六项指标满分100分，评分满80分的申报单位评选为“优秀园林企业”。详见后附评分标准。
第四章 申报材料和要求

第七条　申报单位应按要求认真填写好“优秀园林企业”奖申报表并提交相关申报资料，在规定的时间内，按要求申报。具体时间每年由包头园林协会确定并另行通知。

第八条  申报资料应包括下列内容：

（1）“优秀园林企业”申报表（按申报条件如实撰写2000字以上业绩材料，内容包括企业基本情况、固定资产净值、企业从业人数，评审期前两年主营业务收入、纳税总额、利润总额等经营运行情况。企业市场覆盖、信誉荣誉、质量保证、安全生产、文明施工等管理保证措施等综合性情况），填写完整且签字、盖章齐全，A4打印，装订成册。
（2）法人承诺书。

（3）获得过守信企业相关证书。
（4）具有执业资格会计师事务所出具的近两年财务审计报告。

（6）荣誉：企业曾获得优质工程奖、科技成果奖、优秀企业奖等其他证明企业荣誉的证书。

（7）系列认证证书：（质量管理体系认证、职业健康安全管理体系认证、环境管理体系认证）

（8）企业安全及管理标准：完善的安全管理机构及安全制度标准、企业的发展战略、经营方针等书面材料、企业各部门设置、职责分工等书面材料。

（9）、企业稳定的办公场所：位置加图片2张。

（10）、其他参与社会公益活动、积极配合协会工作等材料。
第九条 申报资料整理要求

（1）申报资料总目录，注明各种资料的名称，份数。

（2）“优秀园林企业”申报表一式两份。填写完整且签字、盖章齐全。

（3）其他申报资料一式一份，提供复印件即可，审核时需提供原件。

（4）以上资料均需要提供电子版一份。

第五章  评审程序

第十条　评审工作由包头园林协会组建评审小组，小组成员由包头园林协会专家委员会成员、协会领导及其他相关部门人员组成。

第十一条　评审工作的内容和要求：

一、企业填写优秀园林企业申报表，将填写好的申报表及申报资料直接报送包头园林协会。
二、优秀园林企业的评选，坚持公平、公正、公开的原则，择优入选。
三、优秀园林企业评选在包头园林协会专家库选取专家评委5--7人组成评审专家组，评审组长由专家组举手表决选出，组织评审。 
四、评审专家组对优秀园林企业的评选，需要对企业总部进行实地企业形象考核。
五、评审专家组成员如与被评选企业、个人有利害关系的实行回避，再由专家库选取。

六、专家评委及协会工作人员，要秉公办事，严守秘密，廉洁自律，认真工作。对违反相关规定的，视其情节给予批评警告，或取消相关资格；

七、评审小组内部评议，并提出评审报告。

第十二条　评审工作坚持严格、认真、公平、公正和统筹兼顾的原则。

第十三条  经评审委员会确定拟授予奖项的企业，在包头园林协会网站进行公示（公示期7个工作日），公示无异议后，由协会公告表彰获奖名单。

第六章  评审纪律

第十四条　“优秀园林企业”奖的申报单位不得弄虚作假。

第十五条  评审委员必须秉公办事，廉洁自律，不得收受企业和有关人员的礼品礼金。

第十六条　已获奖的企业，如发现有不实的申报内容和涉及安全质量问题，包头园林协会要组织鉴定，必要时有权作出取消获奖资格的决定。

第七章  附    则

第十七条  本办法由包头园林协会负责解释。

第十八条　本办法自颁布之日起施行。

“优秀园林企业”申报表

（ 20    年度 ）

申报单位：                               （盖章）

填表时间：

联 系 人：

手机号码：

联系邮箱：

包头园林协会

二0二三年

	企业名称
	 
	法定代表人
	

	企业地址
	

	从业人员
	管理人员（人数）
	

	
	高峰用工（人数）
	

	业绩文字材料

	


填写说明：

1.“企业名称”和“法定代表人”必须与营业执照上的企业名称和法定代表人相一致。

2.“业绩文字材料”可附页。

营业执照：

      法人承诺书

本人        （法定代表人）                    （身份证号码），郑重声明，本企业本次申报的“优秀园林企业”评选，填报及所提供附件材料的全部数据、内容是真实有效的，同样在此我所做的声明也是有效的。我知道虚假的声明与资料是严重的违法行为。所填报及提供资料如有虚假，本企业愿接受建设行政主管部门及其他有关部门依据有关法律给予的处罚。

企业法定代表人（签名）：                （公章）：

年     月     日

	单位意见:

	负责人签字：
年  月  日

	初审意见:

	负责人签字：
年  月  日

	终评意见:

	负责人签字：
年  月  日


附：营业执照：

企业简介：
目  录

优秀园林企业申报表   2份

2、守信企业相关证书复印件。
3、具有执业资格会计师事务所出具的近两年财务审计报告。

4、企业曾获得优质工程奖、科技成果奖、优秀企业奖等其他证明企业荣誉的证书。

5、系列认证证书：（质量管理体系认证、职业健康安全管理体系认证、环境管理体系认证）

6、企业安全及管理标准：完善的安全管理机构及安全制度标准、企业的发展战略、经营方针等书面材料、企业各部门设置、职责分工等书面材料。

7、企业从业人员数（以提供人员相对应的社保证明）
8、企业办公场所：位置加图片2张。

9、参与社会公益活动、积极参与协会工作等证明材料（证书或活动图片）。

备注：第2-9项证明材料，按照顺序进行装订，每项内容前用彩色纸打印材料名称进行分隔。
